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Vu les arretes nos 346 347 348 du 23 jum, 363 du 27
- juin, 477 du 22 aofit 1928 relatifs aux dits établissements;

Vu Varrété no 417 du~-20 juillet 1931 modifiant arrété
19 346 du 23 juin 1928 susvisé détermmant le classement
desdits établissements;

A la demande de la Chambrﬁ de Commerceé du Togo; -

. Sur la proposition du Directeur des Travaux Pubhcs, Ins-
pecteur des FEtablissements classés;

ARRETE :

ARTICLE UNIQUE. — L’avant dernter alinéa de l'ar-
ticle 3 de larngté no 416 du 20 juillet 1931 est sup-
primé et remplacé comme suit:

« Seront classés } Ia 3¢ classe des dépots d’hydro-
~carbures liquides les établissements ne contenant pas
plus d’un drum de 200 litres d’essence, de pétrole ou
de mazout ».

La présente restriction en ce qui concerne l’essence
ne sera valable toutefols que jusqu’au 31 juillet 1951
date 3 laquelle les établissements. devront s’étre mis

en reégle avec la rgglementation actuellement en vi- -

gueur et notamment Parnété no 417 du 20 juillet 1031

portant classement. ;

i Lomé, le 15 janvier 1951.
Y. Dico.

Paersonnsl

Erzsetgnement du second degré .

ARRETE Ne 56-51/P. du 16 janvier 1951.‘

LE GOUVERNEUR DE LA FRANCE D’OUTRE-MER,
OFFICIER DE LA LEGION D’HONNEUR,

‘COMMISSAIRE DE LA REPUBLIQUE AU Toao P, 1,

i

Vu le décret du 23 mars 1921 déterminant les attributions

et Ies pouvoirs du Commissaire de la République .au Togo;

‘Vu le décret du 3 janvier 1946 portant réorgamsation
admumstrative du Territoire du Togo et création d*assemblées
représentatives;

Vu le décret du 3 gmllet 1897 portant réglement sur 1€s
indemmités de déplacement et les passages des officiers,
tonctionnaires, employés €t agents cwils et militaires des
services colonjaux ot locaux et les agtes modificatifs;

Vu le décret du 2 mars 1910 ‘portant réglement sur la

solde ef 1% accessolres de solde du personnel coloniai et les .

actes modificatifs;

V les décrets des 16 juin 1899, 30 octobre 1902 et 4 février
1906, concernant le personnet dependant du Ministere de 'Ins.
. truction Publique mis en strvice défaché aux colonies;

Vu les lois des 30 décembre. 1913 et 14 avnl 1924 sur
les pensions et les actes meodificatifs;

Vu le décret du 2 sepiembre 1924 portant réglement

&’ Administration Publique en vue de Pexécution de la lor

du 14 avril 1924 sur les pensxons,

Vu le décret du ler novembre 1928 portant orgamsatlon
de ;a Calsse Intercoloniale des Retraxtes et les actes modifik
catj S5 -

Vu Parrdté ® 544 du_ 2 octobre 1933 fixant les condi-
tions générales de recruttment, stage, avancement, discr

pline du personnel des cadres. iocaux européens du Territore

du Togo

~ tions prévues aux articles 5 et 6

Vi Parrété n® 543 du 2 octobre 1933 sur le supplem'ent local
et les actes modificatifs;

Yat Parrété u9 609 du 12 octobré 1933 Tixant [a higrarchie,
la solde, le classement €t les conditions spéciales- de recrute-
ment du personnel du cadre local eyropéen de 1Eseignement
du Territoire du Togo et les actes modificatifs;

Vu Parrété mo 267/P. du 28 mar 1945 fixant les statuts
du cadre local supérieur de PEuseignement au Togo;

Vu Parrété général’ n® 2933/E, du 9 juin 1949 modifiant ‘
les ;gm]:ts du cadre commun supérieur’ de PEnseignement
en

Vu l’arlete n° 662-50/P. du 17 aofit 1950 organisant le
cadre locat Supérieur de I?Enselgnement du second degré
au Togo;

Sur la proposition de I'Inspecteur d’Académie, Directeur
de PEnseignement au Togo;

Vu Pavis- émis par PAssemblée Représentative du Togo
dans $a séance du 10 janvier 1951 en Commlsslo’n permanente;

Le Conseil Priv€ entendu;
Vu la dépéche ministérielle no 71,996 Pel-BE du 12 décembre

1950 donnant approbanon préalable au présent arrété;

ARRETE: E ) P
TITRE PREMIER = |
.HIERARCHIE ET AVANCEMENT

ARTICLE PREMIER. — La hiérarchie et les régles
d’avancement des fonctionnaires énumérés aux articles
ci-aprés sont fixées par le présent arngté, pour.ocomp-
ter du ler janvier 1949, . »

AR’r 2. — Chacun des cadres desxgnes ci-desgous
oorrportc neuf échelons :

0 Efzsaégﬂement du second degré .

a) — Proviseurs, directrices, censeurs des lycées,
principaux, directrices et dlrecteurs des colléges et
€coles normales dinstitutewrs, professeurs des lycées,.

- colleges, écoles normales d’instituteurs, agrégés;

b) — Proviseurs, directrices, censeurs des lycées,
principaux, dlrecteurs et directrices des colleges et
éooles normales d’instituteurs, professeurs des lycées,.
oopllgges et éooles normales, certifiés ou licenciés.

20 - Enseignement fechniqgue

a) — Directeurs, professeurs et professeurs tech-
niques agrégés ou assimilés; .

b) — Directeurs, professewrs et pmfesseurs techni-
ques, surveillants généraux pourvus du professorat,
certifi¢s, hicenciés ou assimilés.

30 — Educatwn p’kyszqﬂe
a) — Professeurs d’éducation physique.

Les conditions d’avanoement d’echelon des fonction~
naires visés au présent arhcl»e sont _ fix€es, dans
chaque cadre, selon les durées de services et les propor-
tions d’effectlfs suivantes ef compte tenu des disposi-
6 ci-aprés :
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1er au 2¢ échelon

25% (1) 55% (2) 20%, 2

.J2 ans 6 mois (3)

3 ans (3) ahs 3) -

2 au 3¢ échelon . . . . . ..., 3 ans (3) 3 ans 6 mois (3) 4 ans (3)
3e au 4e échelon . . . . . . . 3 ans (3) 3 ans 6 mois (3) ~ 4 ans (3)

" 4e au 5e échelon . . . . . . . . 3 ans '(3) - 4 ans 3) 4 ans 6 mois (3)
5¢ au 6c échelon . . . . . . . . 3 ans (3) 4 ans (3) 4 ans 6 mois (3)
6 au Te échelon . . . . . ... . . LT 3 ans (3) 4 ans (3) 5 ans (3)

Te au 8 échelon . . . . . . . .. . . 3 ans (3) 4 ans (3) 5 ans (3)
8 au 9 échelon . . . . , . ... 3 ans (3) © 4 ans (3) - 5 ans (3)

(1) Proportion du personnel ayant atteint I’an--

-

aennete mdlquee ci-dessous, devant étre promu 2
Yéchelon supérieur.

(2) Proportion du pers»onnei ayant atteint Vancien-
neté indiquée 3 'échelon correspondant de la 1re colon-
ne, devant gtre promu 3 Péchelon supéneur sous con-
dition d’avolr atteint Pancienneté ci-dessous.

(3) Ancienneté dans V’échelon des fonctionnaires
‘auxquels S’applique la proportion. indiquée ci-dessus.

1.es présentes dispositions ne portent pas atteinte 3
Papplication des dispositions en vigueur relatives au
retard dans l"avancement.

"ART. 3, — Chacun des cadres désignés ci-dessous
comporte hwt échelons :

ler gu 2e¢ échelon . . . .. .

2¢ au 3e échelon . . . . .

3¢ au 4e échelon . . . . . . . . . .

4c au 5e échelon . . . . . . . . . . .
- 5¢- au 6e échelon . . . ., . .
" 6¢ au Te échelon . . . | e .

7e au 8¢ échelon . . . |, |

(1y Proportion du personnei ayant atteint l’an-
cienneté indiquée ci-dessous, devant étre promu a
Péchelon supérieur.

(2), Proportion du personnel ayant atteint ’ancien-
neté. indiquée i I’échelon correspondant de la 1re co-
lonne, devant étre promu 3 Péchelon supérieur sous
condifion d’avorr atteint Pancienneté cj-dessous.

3) Ancienneté dans V’échelon des fonctionnaires aux-
quels s’applique la proportion indiquée ci-dessus. -

10 — Ensez‘g"nemetzi du second degté :

a) Surveillants généraux de ler ordre;
b) Chargés d’enseignement des lycées et colleges;
<) AdJomts d’ensergnement.

20 — Enseignement techn;qfae

a) Professeurs technigues - adjoints, chargés d’en-
seignement, surveillants generaux 1non pourvus du pro-
Tessorat.

Les conditions d’avancement d’échelon des ﬁonct;on-
naires visés au présent article sont fixées, dans chaque
cadre, selon les durées de services et les proportions
deffectifs Sutvantes et compte tenu des d1Sp031t1ons
prevues aux articles 5 et 6 ci-aprés :

Les présentes dispositions ne portent pas atteinte 3
Papplication des dispositions en vigneur relatwes au
retara dahs I’avancement

25% (1) 5% (2) 20% (2)

3 ans (3) 3 ans 6 mois (3) <4 ans (3)
3 ans (3) 3 ans. 6 mois (3) 4 ans (3)
3 ans (3) 4 ans (3) 5 ans (3)
3 ans (3) 4 ans (3) 5 ans-(3)
3 ans (3) 4 ans (3) 5 ans (3)
3 ans (3) 4 ans (3) 5 ans (3)
3 ans (3) 4 ans (3) 5 ans (3)

ART. 4. — Les maitres d’éducation physique " et
sportive sont répartis en deux cadres: cadre normal
et cadre supérieur. Chacun de ces cadres comporte
sept échelons. ‘

Les conditions d’avancement d’échelon des fonction-
natres visés au présent articie sont fix€es, dans chaque -
cadre, selon les durées de services et les proportions
d’effectlfs suivantes et compte tenu des dxsposxthons
prévues aux amcbes S5et6 Cl-apres
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©25%, (1) 55%, (2) 20, (2)

fer au 2¢ échelon . . . ) - 3 ans (3) 3 ans 6 mois (3) 4 ans (3)

2¢ au 3¢ échelon . . . . g - 3 ans (3) 3 ans 6 mois (3) 4 ans (3)

3e au 4e échelon . . . 3 ans (3) 3 ans 6 mois (3) 4 ans (3) .

4e au 5e échelon . . . 3 ans (3) 4 ans (3) - 5 ans (3)

5e au 6@ échelon . . | 3 ans (3) 4 ans (3) 5 ans (3)

6e au Te échelon 3 ans (3) 4 ans (3) 5 ans (3) .

1) Proportton du personnex ayant attemt Pancienneté
indiquée ci-dessous, devant efre promu- l’echelon
stipérieur.

'2) Proportion du personnel ayant' atteint ’ancien-
nete’ indiquée 3 'échelon correspondant de la 1re colon-

ne, devant étre promu 3 ['échelon supérieur sous condi-
'tmn d’avolr attemnt Pancienneté ci-dessous.

3) Anaennete dans P’échelon des fonctionnaires aux-
- quels s’apphque fa proportion indiquée cl—dessus

N

Les présentes dispositions ne portent pas atteinte 3
Papplication des dispositions en vigueur relatives au

... retard dans [’avancement.

L’avancement du cadfe normal au cadre supenem a
lien exclusivement au choix.

Nul ne peut @tre promu du cadre normal au cadre

supérieur $’it ne justifie d’'une ancienneté d’au moins.

deux ans dans le 3e échelon du cadre normal.

Les' maitres d’éducation physique et sportive héné-
ficiant d'une promotion de cadre a cadre seront reclas-

sés 3 Péchelon du cadre supérieur comportant le traite-

ment budgétaire égal ou immédiatement Supérieur

au trattement budgétaire de 1’échelon précédemment

occupé dans le cadre normal.

Les maitres d’éducation phys1que et Sportwe pmmus
du 3¢ échelon (cadre normal) au 2¢ échielon (cadre supé-

rieur) et ceux promus du 4= échelon (cadre normal) au -

8e ‘échelon (cadre supérieur) conservent 3 la suite de
teur promotion lintégralité de [»eur ancienneté d’éche-
kon antérieur.

Les maitres d’éducation physique et sportive promus

du 5¢ échelon (cadre normal) au 4e échelon (cadre su-

périeur) ne oonservent 3 la suite .de leur ' promotion
que la moitié de leur ancienpeté d’échelon antérieur.

Les maitres d’éducation physique €t sportive promus |

du 6 échelon (cadre nmormal) au 5¢ échelon (cadre
supérieur) et ceux promus. du 7e échelon (cadre normal)
au 6e¢ échelon (cadre supérieur) ne conservent 3 la suite
de teur promotlon aucune anc1ennete d’echel:cn

ART: 5 — Les avancements ont liew au ler janvier
‘et at Ter juillet. Outre les oond’mons d’ancienneté

‘de correspondarces qui suivent :

indiquées aux tableaux figurant aux articles 2, 3
et 4 crdessus, les intéressés devront, pour étre promou-
vables, avoir accompli dans leur échelon :

le — Lorsque la durée prévue aux tableaux ci-dessus

- est de.2 ans et 6 mols ou 3 ans ;

2 années scoiaires dans les territoires d’Qutre-mer.

% —. Loquue la- durée prevue aux tableaux ci- dessus
€st de 3 ans et 6 mols ou 4 ans :

3 années scolaires dans.les territoires ¢’Qutre-mer.

3¢ — Lorsque la durée prévue aux tableaux ci-dessus
est de 4.ans et 6 mois ot 5 ans ;

4 années soolaires dans les territoires d’Qutre-mer

ART. 6, — Lorsque Veffectif des ﬁonéﬁohnalr.es rem-
plissant les conditions d’ancienneté et de séjour exigés

_pour une promotion au choix sera inférieur 3 quatre,
fes pourcentages indiqués ne seront pas appliqués.
. Dans ce cas, les promotions pourront étre accordées

daus les condifrons sutvantes ;
Effectif égal 3 1 une promotion

: une - promotion au grand
choix;

‘une promotion au petit
choix ;

Efféctif égal 3 2

une promotion au grand
choix;

deux promotlons au petit
choix ,

Effectif égal 2 3

Ces lymtes maxima S'entendent dans le cas le plus
tavorable.

‘ TITRE .
Modalzfés d’mfég‘mtmns

“ART. 7. — Les foncttonnaires- du cadre commun -
supérteur visés au présent arrgté sont intégrés dans
les cadres définis ci-dessus oonformément aux fableaux
ceux de ces fonction-
naires qui appartenatent déja aux cadres anciens

- ‘ocorrespondants au ler janvier 1949 le: seront en fonc-

tion de feur classement ) cette date
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. A) — ‘Agrégés ou.assimiids . o :
Cadre Supé’ri’éurr,m | ‘Cadlle Normal Cadre Unique
© 6 classe . . . Ter échielon
 Be classe ., . 2¢ échelon -
4: classe . , . . 3¢ échelon
6= classe . ., e . 3 classe . . . " 4¢ échelon
Be classe . . e . . 2: classe . . ] 5 échelon .
- 4 classe . . e - . . 1re classe . . . 6e échelon
3e classe-. . . . ’ . 7e échelon
. 2¢ classe. . . . . . ... . 8¢ échelon
~1rs classe .. . . . . . . . . . Qe échelon
B} — Licenciés on certifiés — Professeurs d'éducation physique.
- Cadre Supé’rieur Cadr¢ Normal k(‘ladre Unique
. ler écheloﬁ
. 6e classe . ., . ., | . "2¢ échelon
I ' Be classe . . .« . 3e échelon
Be classe . . . . . . . 4e classe . . . 4e échelon
5¢ classe . . . . . R - .. 3e classe . . . . . 5¢ échelon
4s classe . . . . . S 2e classe . -, . . 6¢ échielon
3e classe . . . . . . .. 1re classe . . . . 7e échelon
2 classe . . . .. . . . z 8¢ échelon
Ife CIaSse e - '. ., . . ) - ge éCheLOﬂ
' | 'C) — Ohargés @Enseignement
Cadre Supé’rieﬁr Cadre Normalr ‘Cadre’ Unique‘ LR
' [ fer échelon
6e classe . . . . 2¢ échelon
_6e classe . . . . . ., L . "5e classe . . ., . 3e échelon -
“ Beclasse . . .. . L, L. e o - Adeclasse ., L, . " 4e échelon
4 classe” . . . ., . .. o v .1 -3 classe . . . . . . 5e échielon
“Geclasse .. .. .., S . - 2 classe ., . . , . 6¢ échelon
"~ 2 classe .. L, . L. . - freclasse . .. ., . 7e échelon
Treclasse . . . . o . . .. . . L, . & .| - 8 échelon- -
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D) — Surveillants génbrauix. ler ordre 5
{ire Catégorié Cadre Unique :
" fer échelon
. Qe échelon
Geclasse . . . . o . . . . .| 3¢ échelon
Seclasse . ... . . , . . . . 4e échelon
4eclasse . . . . . . . . . | 5 échelon
Beclasse . ... . . ., . . . | 6¢ échelon
2classe . ., . . . . ., . . | 7e échelon
lreclasse . . . . .+ .« .| 8¢ échelon
€ . e oo w1 O° tCieion
E) — Adjoints d'Enscignement
ﬁ’,‘ Catégorie Cadre Unique
6e classe . . . . . " ler échelon .
_ " 2¢ échelon
Seclasse . . . .. . . . 3e échelon
R B 4e échelon
4eclasse . . . . . . ., . . ,| B5e échelon
~3eciasse . . . . . . . . . | 6¢ échelon
~2eclasse . . . . . . ., . . | Te échelon
Ireclasse . . . . . . . ., | 8 échelon
F) — Maitres d’éducation physique
{ére Catégorie Cadre Unique
' : fer échélon
Seclasse . . . .. . . . . _ .| 2 échelon
4eclasse . . . . . . , . . _| 3¢ échelon
3eclasse .-. . . .. . . . . i 4¢ échelon
2eclasse . . . . . . ., . . .| 5% échelon
1reclasse . . . . .| 6e échelon
Classe exceptlonnelle . . « . .| Te échelon

ART. 8, — Les fonctionpaires sont intégrés dans les
nouveaux echelucns avec une ancxenn«ete d’échelon égale
3 leur ancienpeté de classe.

Toutefols, st {'ancienpeté de classe du ‘fonction-
naire dans son ancien Cadre dépasse le maximum d’an-
cienneté exigé pour passer de I"échelon ocorrespondant
4 Péchelon supérieur dans le cadre unique, le fonc-

tionnaire peut bénéficier d’une promotion d’échelon .

apreés avis de la Commission de classement, confor-
mément 3 Carticle 17 de Parrété no 160/P. dn 15 }an-
vier 1943,

Art. 9. — L’mtegratnon de certains fonctionpaires -

est, en outre, réglée par les dispositions partlculneres
smvantes o
Agrégés et assimilés

Les fonctionpaires appartenant ala tre classe dit
- cadre normal, ayant plus de cinq années d’ancienneté
gans cette classe, sont intégrés au 7e échelon du ca-

L

dre unique avec report de P'ancienneté excédant cing
années,

-Licenciés, certifiés, professeurs @éducation physique

Les fonctionpaires de Ia ire classe du cadre normal,
ayant dans cette classe sept années d’ancienneté au
molns, sont intégrés au 8e échelon du cadre unique,
sans report d’ancienneté,

Les fonctionpaires du cadre mormal, 1re catégorie,
intégrés au 7. &chielon du cadre umqrue auront une
ancienpeté d’échelon égale 3 la moitié de leur ancien-
neté de classe,

Les fonctionnaires de Ia 6e classe du cadre normal,
ayant plus de trols anpées . d’ancienneté dans cette
ciasse, sont intégrés au 2e échelon du cadre unique
avec report de Pancienpeté excédant trois années; ceux
qut ont moins de trois années d’ancxennete sont inté-
grés au ler échelon.

Chargés d’enseggnemefzt

Les fonctionpaires de Ia ire classe du cadre normal,

ayant cing années d’ancienneté au moins dans cette
classe, sont intégrés au 8 échelon du cadre umque
Les foncttonpaires du cadre normal, mtégrés au 7e

£chelon du cadre unique, auront une ancienneté d’éche-
. lon égale aux 2/3 de leur ancienneté de classe.

Les fonctionpaires de la 6e classe du cadre normal,
ayant plus de trois anpées d’ancienneté dans cette clas-
s€, sont intégrés au 2 échelon du cadre unique avec

”report de Pancienpeté excédant trois années; ceux qui

ont moins de trois années d’anc1ennete sont mtégres
au ler échelon. - .
Adjoints @ ensejgnement

Les fonctronpaires appartenant 3 la 5e classe, ayant
plus de quatre années d’ancienneté dans cette classe
sont intégrés au 4e échelon avec report de l'ancien-
neté excédant guatre années;
quatre années d’ancienneté sont intégrés au 3e échelon.

Les fonctionpaires appartenant 3 la Ge classe, ayant.
. plus de trois années d’ancienneté dans cette classe,
sont tntégrés au 2 &chelon avec report de Pancien-

neté excédant tros années; ceux qui ont-moins de trois
années d’ancienneté sont mtegres au fer echelon

TITRE L
ART. 10. — Les fonctionnaires qui, i la suite du

reclassement effectué conformément aux dlsposmons
du présent arrgté, percevralent une rémunération infé-

~

ceux ayant moins de

rieure conservent j titre persormel le bénéfice de leur”

solde jusqu’a ce que, par le jeu de Pavancement ou
de toute autre cause, ils pergowent une rémunération
supérteure,

- ART. 11, — Les nouvelles hiérarchies, ’échelonne-

ment indiciaire et les soldes dn cadre locat supérieur -

de I"ensergnement du second degré du Togo sont fixés
par ie fableau annexé au présent arrété.
ArT. 12, — Toutes dispositions antérieures con-

tratres au présent arrgté sont abrogées.

ART. 13, — Le directeur de I’enselgnement et le

chef du service des finances sont chargés, chacun en -

ce qut le concerne, de I'exécution du présent arrété,

qut sera enregistré, publié et communiqué partout :
" ol besoin sera. ‘

Lomé; le 16 janvier 1051

Y. Dico. o



